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Dagtilbuddet: Barrit Bgrnehus
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Deltagere: Anne Nielsen (foraeldrerep.), Helle Kristiansen (paad.), Helle Eglin (dagtilbudsleder) og Eva Langmaack
(peed.adm.konsulent)

Sammenfatning af tilsynet og opfalgningspunkter

Tilsynet er godkendt.

Der bliver arbejdet godt med de intentioner, der er beskrevet i en styrket laereplan. Dagtilbuddet har igangsat en
raekke processer som led i omsaetningen. Bl.a. er der arbejdet med laeringsmiljgerne bade inde og ude.
Evalueringskulturen er ogsa godt pa vej. Der er planer og processer for det videre arbejde, hvor der bl.a.
fokuseres refleksioner og systematiske observationer i praksis.

Der var en god og sammenhangende dialog pa mgdet, hvor foraelder, medarbejder og leder deltog aktivt.

Udviklingspunkter:

e Foraldreperspektiv: fortsat arbejde med foraeldreinvolvering og gode mader at samarbejde og
kommunikere pa

e  Evalueringskultur: Der arbejdes videre med evaluering, hvor konkrete modeller afprgves. Derudover
arbejdes der videre med observationer og refleksionsrum

e Bgrneperspektiv og laeringsmiljg: fortsaette med forbedring af leringsmiljgerne, herunder inddragelse af
bgrnenes perspektiver

Anbefaleringer:

e  Skriftlig leereplan: dokumentet faerdigggres i Igbet af efterdret, sa laereplanen kan offentligggres senest
d.31.dec.2020. Forzeldrebestyrelsen inviteres til at laese og kommentere lzereplanen
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Indmeldte dialogpunkter

Ingen indmeldte punkter
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Bgrneperspektiv og bgrnemiljg

Dagtilbuddets beskrivelse:

| hgj I nogen | mindre slet ikke Evt. uddybning
grad grad grad
. Mindre grupper pa tveers af
De voksne inddrager bgrnene, . -
Sh ktive delt . X biologisk alder.
?a I (zirnkenbe erat dlvel_ Z agere | Procesorienteret. Generelt
eeliesskaberne | dagligdagen fokus pad feellesskabet.
. Udgangspunkt i bgrnene.
:De _voksn_ei_tllrtettgle(ajegger Men ogsa aktiviteter
eringsmiljoet, sa der er X planlagt af den voksne ud
forskellige aktiviteter, som bgrn
L fra kultur.
kan engagere sig i
De voksne lytter til og taler
med bgrnene om deres fglelser, X
oplevelser og ideer

Hvordan giver I bgrn
medindflydelse p& deres
hverdag i dagtilbuddet?

Hvordan sikre I et godt
bgrnemiljg? (fysisk, psykisk og
aestetisk)

De bliver lyttet til. Vi skaber rum for at de bliver hgrt af bade
kammerater og voksne. Vi griber deres interesser. Vi arbejder med
bgrneevalueringer, ikke hele tiden, men udvalgte tidspunkter.
Demokratibegrebet inddrages ogsa i nogle beslutninger.

Stort fokus pa kammeratfaellesskabet og fzellesskabet generelt. Bgrn
hjeelper hinanden. Vi ggr noget for hinanden. Ting er tydelige og
definerer hvad der kan leges med hvor. Vi dokumenterer bgrns
udtryk zestetisk. Materialer afstemmes ved nyindkgb. Funktion gar
hand i hand med aestetik.

Kommentarer fra tilsynet:

Personalet er optaget af at fglge bgrnenes spor og inddrage deres perspektiver i forskellige sammenhaenge i
hverdagen. Pa tilsynsmgdet var der en dialog omkring, at der pa forskellige mader kan arbejdes malrettet med at
ga pa opdagelse i bgrneperspektivet. F.eks. ved at bgrnene tager billeder eller hvor bgrnene laver en

rundvisning.

Corona har betydet at uderummet er blevet brugt, og bgrn og personale er stadig meget ude. Bgrnene er stadig
meget ude, og er opdelt i mindre grupper. Det fungerer rigtig godt. Personalet har fokus pa at tilrette gode
rammer pa legepladsen. Pa tilsynsmgdet var der en dialog omkring kommunikationen til foreeldre. Det er en god
ide at fortaelle, hvordan dagtilbuddet taenker vinteren pa legepladsen. Evt. ved at lave en rundvisning, hvor de

forskellige zoner vises frem.
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Relationer og maden vi er sammen med bgrnene pa

Dagtilbuddets beskrivelse:

| hgj | nogen | mindre slet ikke Evt. uddybning
grad grad grad

De voksne har systematisk %‘;?ggogéﬁpp%e; eetrte

positiv kontakt med alle bgrn X )

hele dagen

De voksne reagerer og handler

P s : X

pa bgrns initiativer og udspil

De voksne er opmaerksomme

pa at inddrage alle bgrn i X

feellesskabet

Hvad g@r de voksne for at bgrn
far oplevelsen af at vaere
veerdifulde i feellesskabet?

Vi italesezetter for de andre, hvem vi mangler, men ogsz% for den der
kommer tilbage, at han/hun har vaeret savnet. Der er brug for at alle
bidrager for at vi kan holde hgstfest, for at vi kan komme til
gymnastik, kunne du baere ...... I garderoben hjzlpe hinanden, hjalpe
en sidekammerat fordi den voksne maske er i gang med noget
andet, eller bare fordi du kan ©

Kommentarer fra tilsynet:

Dagtilbuddet bruger systematisk kompetencehjulet til gennemga alle bgrn trivsel og udvikling.

Evaluerende taenkning

Dagtilbuddets beskrivelse:

| mindre
grad

| hgj Evt. uddybning

grad

I nogen

] Slet ikke

Vi anvender systematisk data
som led i udviklingen af
laeringsmiljgerne

Vi har formaliseret feedback og
refleksion som en del af
evaluering

Dette er en del af vores
udviklingsplan. Et fokus pa
x hvordan vi kan fa det til at
ske, og fa det
automatiseret.

Hvordan dokumenterer I jeres
arbejde og resultater med de
padagogiske lzereplaner?
(f.eks. portfolio, lzeringscirkel
eller andet)

Vores bobler og refleksionsark bruges til at opstille mal samt
dataindsamle som grundlag for evaluering. Vi laegger alt p8 sbsys, er
vidensdeling.

Refleksionsark danner grundlag for evaluering pa opsatte mal.
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Hvordan arbejder I med en
evalueringskultur i
dagtilbuddet?

Data er del af udviklingsplanen, men vi ser et maske stgrre
potentiale i at treekke data fra kompetencehjulet.

Hvordan bruger I data fra
Program for laeringsledelse til
at forbedre laeringsmiljgerne?

Kommentarer fra tilsynet:

Dagtilbuddet arbejder med 'Refleksionsbladet’. Arket bruges til refleksion over forskellige aktiviteter i Igbet af
ugen. Pa den made er det en Ipbende dataindsamling (dokumentation) over praksis og bgrn. Derudover bruges
arket ogsa til observationer af kollegaer eller konkrete situationer. Forandringsagenten stgtter personalet i at
gve tilgang og metode.

Teammgderne er refleksionsrum, hvor der er sparring og tilbagemelding pa observationer og refleksioner. Pa
den made kigges der pa de blinde pletter. Derudover er den fzlles sparring med til at udvikle den fzelles
padagogiske praksis.

Dagtilbuddets ’‘Bobler-skema’ bruges i forbindelse med stgrre forlgb, der kalder pa involvering af flere parter.
Derudover kobler evalueringerne sig til aktiviteter i arshjulet.

Det Igbende fokus pa datainformeret praksis via leeringsledelse og uddannelse, har betydet at data er blevet
mere integreret i den paedagogiske praksis. Det er ikke laengere synsninger, men fakta og viden.

Foreeldresamarbejde

Dagtilbuddets beskrivelse:

Evt. uddybning

. | nogen | mindre .
| hgj grad ] -~ Slet ikke
Personalet har en tat og god Corona udfordrer dette.
dialog med forzeldrene i det X X Seerlig de mere introverte

skal vi veere mere
opsggende pa.
FB. Tabulex. Facebook.

daglige

Personalet involverer og
inddrager foraeldrene aktivt i X
dagtilbuddets arbejde

. Vi faciliterer mgderne. Laver dagsorden sammen med formand for
Hvordan samarbejder ledelse bestyrelsen.

og foraeldrebestyrelsen?

Hvordan er foraeldrebestyrelsen | Vi arbejder i bestyrelsen pa et &rshjul, hvor der er en ramme som
inddraget i arbejdet med og sikrer hvornar punkter skal pa som minimum.
evalueringen af den I forhold til den paedagogiske lzereplan er den synlig pa hjemmeside,

paedagogiske lzereplan? men kommer ogsd op pa mgder.
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Hvordan samarbejder Vi har f.eks. et foraeldrerad. Byfesten hjeelper vi med ansigtsmaling
dagtilbuddet med foreeldre og og laver pynt. Kirken har vi en del aftaler med om arstider og sang.
lokalsamfundet? Vi besgger haver og bondeg%rde.

Kommentarer fra tilsynet:

Der generelt god tilfredshed blandt foraeldrene. Corona har betydet mere ro omkring aflevering og afhentning,
men corona har ogsa nogle konsekvenser for den daglige dialog med forzeldre. Personalet er saerlig
opmarksomme pa, at sikre kontakt til alle foreeldre.

Pa tilsynsmgdet var der en drgftelse af, at de daglige dialoger med forzeldrene ekstra vigtige i disse tider. Det
skal evt. teenkes i andre mader at fortaelle om hverdagen pa. Derudover er der en bevidsthed omkring de nye
familier, og hvordan der sikres en god opstart, kontakt og tilhgrsforhold for dem.

Omsatning og realisering af en styrket paedagogisk lzereplan

Dagtilbuddets beskrivelse:

Hvilke processer har I igangsat Vi har en proces med konsulent.

for at omsaette den styrkede
paedagogiske laereplan?

Fordybelse i arbejdet med at lave en refleksions- og

Hvilken rolle og opgaver har evalueringskultur (parallelforlgb). G& forrest i personalegruppen.

forandringsagenten haft i
omseetningen?

Vi er fortsat i forlgb med konsulent.

) Vi bruger vores bobler, her fastsaettes mal, som knytter sig til
Hvordan skal I fortsat arbejde forskellige laereplanstemaer

med oms_aetningen af det Vores rum, laeringsmiljger er tilrettelagt, sa de sikrer vi kommer
paedagogiske grundlag og de omkring alle omrader.
12 mal?

Kommentarer fra tilsynet:

Arbejdet med en styrket lzereplan gar godt og har resulteret i gode drgftelser i personalegruppen. Henriette har
hjulpet med at styre forskellige processer, hvor personalet bl.a. har budt ind med input til den skriftlige
leereplan. Det giver et ejerskab til dokumentet.

Bestyrelsen har endnu ikke set leereplanen. Pa tilsynsmgdet var der en dialog omkring involvering af bestyrelsen
i udarbejdelsen af leereplanen. En made at ggre dette kan veere at invitere bestyrelsen til at leese, kommentre og
gerne drgfte den skriftlige leereplan.

Pa tilsynsmgdet var der en drgftelse af, at dagtilbuddet har formuleret et afsnit omkring SFO i den skriftlige
lzereplan. Det kan med fordel ggres tydeligt, hvorfor det er med i leereplanen.
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Sprogstimulerende miljger

HEDEMSTED
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4

Dagtilbuddets beskrivelse:

Nedenstdende data stammer fra dagtilbuddets omrdderapport for 2019. Rapporten er dannet efter den
nye made at opggre sprogvurderinger.

2.1.1 Antal sprogvurderede bern i Barrit bernehus

3-arige
4-arige
5-arige
6-arige

2019
8
1
1
0
10

0

0

0
0

2018

4

2017
0

0
0]
0

Nedenfor fremgar indsatsgruppefordelingen for temaet Talesproglige feerdigheder for de 3-3rige

3.1.1 Talesproglige feerdigheder fordelt p3 indsatsgrupper

2019
Seerlig indsats 0
Fokuseret indsats 2
Generel indsats 6
Ikke placeret 0

2018

0

0
1
0

2017
0

0
0
0

LR T R R BT R

Evt. uddybning

sprogindsatsen

. I nogen | mindre .
| hgj grad e e Slet ikke
Men vi laener os ogsa meget
op af kompetencehjulets
Vi bruger systematisk data fra sprogdel. Dette er blevet
sprogvurderinger i b ¢ mere efter vi er startet

forsgg.

Hvordan stgtter jeres
lzeringsmiljger bgrns
muligheder for at szette ord pa
egne tanker, behov og ideer?

Hvordan stgtter jeres
lzeringsmiljger bgrns
muligheder for at udvikle sprog
rutiner, leg og aktiviteter?

De er inspirerende. Tydelige i hvad de kan. De er udfordrende.

Leeringsmiljgerne understgtter noget for bgrnene kendt. Det kan
veere legehuse igangsaetter fantasi og leg omkring familietema.
Vores mooncaromrade har optegnede fodgaengerovergange, p-
pladser mm, dette understgtter feerdsel, vores by p& stuen er
tydeligt et vaerelse med seng, en butik, et kgkken, en bil til at kgre
pd "arbejde” mm. Inviterer til brug af sproget ud fra en kendt og
feelles reference.
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Kommentarer fra tilsynet:

Dagtilbud og skole drgfter sprogvurderinger efter behov. Der er netop startet et samarbejde omkring motorik
screeninger.

Sammenhaenge i overgange

Dagtilbuddets beskrivelse:

Inogen | Imindre Evt. uddybning

) -~ Slet ikke

| hgj grad

Vi mangler fortsat nogle

Fungerer samarbejdet med reelle beskrivelser.

dagplejen omkring overgange X X
tilfredsstillende?

Fungerer samarbejdet med
skolen omkring overgange X
tilfredsstillende?

Informerer. Arbejder med aftaler fra styrke pa tvaers. Kommer pa
Hvad ggr I for at skabe en tryg | besgg i hjemmet. Lytter til foraeldrene.
overgang for bgrn og forzeldre?

Hvordan har I siden sidste Styrke pd tveers er nu afprgvet to gange i overgangen til skole. Det
tilsyn arbejdet med fungerer og foraeldrene giver udtryk for stor tilfredshed med at have
sammenhang i overgange mulighed for at fortzelle om deres barn.

(b&de dagpleje og skole) I dagplejen er besgget hos dagplejemor.

Kommentarer fra tilsynet:

Dagtilbuddet er en del af 'Styrke pa tveers’, og det fungerer rigtig godt. Der er fokus pa at kvalificere
overleveringerne, og der arbejdes Igbende pa at udvikle pa formen. Dialogerne og mgderne bliver bedre og
bedre, og er med til at understgtte samarbejdet og det feelles afsaet. Det opleves positivt med forzaeldrenes
deltagelse.

Ledelse og personale

Dagtilbuddets beskrivelse:

Evt. uddybning
Ja Nej

Afholder I &rlige PULS
samtaler?

Dette ars puls blev aftalt pa
p-mgde lavet om til grus,
Afholder I GRUS samtaler? X grundet arbejdspres - men
0gsa da vi har samtaler
Igbende og efter behov.
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Hvordan sikrer I faglig
udvikling af hele
personalegruppen?

Hvordan er der arbejdet med
den seneste
medarbejderundersggelse?

Faelles oplaeg af konsulent, eks. MLE. Dette skaber fzelles fagligt
grundlag. Dette bruger vi generelt og helst.

P& p-made har vi fremlagt, vi har aftalt omrader vi vil fastholde og
omrader vi vil arbejde med. Vi har lagt psykisk arbejdsmiljg ind i
udviklingsplanen. Vi skal arbejde med det pa p-mgder, planen dog
skubbet da arbejdet med laereplan og konsulent skubber vores "tid”.

Angiv dato for seneste APV _Vi har Igbende APV, handleplaner laves i forbindelse med to arlige

sikkerhedsrunderinger

Kommentarer fra tilsynet:

Der er aftalt GRUS i stedet for PULS med personalet. Pa tilsynsmgdet fremgik det, at ledelsen er opmaerksom pa
at sikre tid og mulighed for individuelle samtaler.

Dagtilbuddet er optaget af felles uddannelse. Det giver et felles afseet og er meningsfuldt i forhold til den videre
omsaetning. Der er dog ogsa en opmarksomhed pa det individuelle kompetencelgft, som ses i forhold til

organisationens udvikling.

Hygiejne
Dagtilbuddets beskrivelse:
Evt. uddybning
Ja Nej

Vi henviser til
sundhedsordningen.
Vi er i gang med at aftale

Har I gennemfart yoga kursus for personalet,
sma programmer der kan

sundhedsfremmende X . ) .

L kgres ind som daglige rutine

aktiviteter? .
hvis behov. Det er ryg,
styrke og stresregulerende
programmer. Disse bliver et
tilbud.
?

Der arbejdes systematisk med

‘Egenkontrol’?

Der er gennemfgrt uddannelse

o .. X
med fokus pa hygiejne?

Hvordan samarbejder
dagtilbuddet med
sundhedsplejen
(kgkkenpersonale) omkring

Sundhedsplejersken er med p& radgivningsforum. Vi henvender os
ved behov. Vi har lavet en ny pind under styrke pa tveers, det er
motorikscreening af de aldste bgrn lige far sommerferien (fgr havde
sundhedsplejersken den selv fgr uge 42). Dette sikrer at der er
kendt voksen med, men 0gsa samarbejde om gvelser mm. Vi kalder




Paedagogisk tilsyn 2020
Tilsynsrapport Barrit Bgrnehus

HEDEMSTED

KO kA M LT

5/

bgrns sundhed (kost, hygiejne,
bevaegelse m.m.)

sundhedsplejersken hvis vi har noget der saerligt handler om de
yngstes udvikling. Vi har ogsd haft foreeldreaften med oplaeg om

sygdom.
Kommentarer fra tilsynet:
Ingen bemaerkninger
Legeplads
Dagtilbuddets beskrivelse:
Evt. uddybning
Ja Nej
Er hele eller dele af X
legepladsen blevet nyetableret?
Men der er Igbende
vedligeholdelse. Her har vi
Er hele eller dele af X saerligt brugt tilbagemelding
legepladsen blevet renoveret? fra legepladsinspektion,
men vi tager naturligvis det
Vi ser.
Angiv dato for seneste inspektionsrapport for legepladsen
Kommentarer fra tilsynet:
Der var senest legepladstilsyn i juli 2020.
@konomi
Dagtilbuddets beskrivelse:
i Evt. uddybnin,
I hoj grad I nogen | mindre slet ikke Yy g
grad grad
Er du klaedt pa til at bruge 'Mit .
forventet regnskab'?
Seerligt glad for Pia ©
Oplever du at far hjzelp fra X Lavpraktisk, ikke excellark
gkonomikonsulenterne?

Kommentarer fra tilsynet:

Ingen bemaerkninger




